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" Vereinsstatuten im Sinne des Vereinsgesetzes
e 20022

§ 1: Name, Sitz und Titigkeitsbereich

-

Der Verein fiihrt den Namen ” Volksmusikverein Pillerseetal®.

(1) Er hat seinen Sitz in 6391 Fieberbrunn und erstreckt seine Tatigkeit auf®

die ganze Welt

(2) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

§ 2: Zweck

Der Verein, dessen Titigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt™: ~

Das Ziel bzw. ,unsere Pholosephie® ist es, das musikalische Werk der Viter weiterzufiih-
ren, zu pflegen und unserem Kulturgut, der von alters her iiberlieferten Volksmusik, in
entsprechender Form die Treue zu halten, ohne jeglicher notgezwungener, profitorientier-
ter Vermarktung der heimatlichen Musik. In diesem Sinne, soll es uns Pflicht und Aufgabe
sein, jene Volksmusik der Jugend naher zu bringen, um eine zielfiihrende Weiterfiihrung
gewihrleisten zu k6nnen.

! Muster im Sinne des ab 01.07.2002 geltenden Vereinsgesetzes 2002, BGBI. | Nr. 66/2002.

Notwendige Anderungen gegeniiber dem frilheren Muster iSd Vereinsgesetzes 1951 finden sichin§ 5
Abs 3 (friher Abs 4), § 9 Abs 2, § 10 lit d (fruher lit c), § 13 Abs 1 erster Satz (zweiter Satz friiher Abs 5),
§ 13 Abs 2 zweiter Satz (friher Abs 1), § 13 Abs 4 zweiter Halbsatz (friher Abs 3), § 14 Abs 1 zweiter
Satz, § 14 Abs 2, § 15 Abs 2 letzter Satz, § 15 Abs 3 erster Satz.

Einige weitere Anpassungen beruhen auf praktischen Erwagungen (§ 5 Abs 1, § 6 Abs 1, § 9 Abs 1 erster
Satz, § 9 Abs 3 erster Satz, § 9 Abs 4, § 9 Abs 6 vierter Satz gestrichen, § 9 Abs 7, § 9 Abs 8 erster Satz,
§ 11 Abs 3 erster Satz, § 11 Abs 7 zweiter Satz, § 12 zweiter Satz, § 12 lita und e, § 14 Abs 3 erster und
zweiter Satz, § 15 Abs 1 zweiter Satz).

Dazu kommen ein paar Anpassungen im Ausdruck.

2 \or allem im Hinblick auf die Organisationsstruktur groBer Vereine und den Betrieb vereinseigener Un-
ternehmungen empfehlen sich spezifische Anpassungen bzw Ergénzungen der Statuten. Fir ein auf die
Erlangung steuerlicher Begiinstigungen bei Betatigung fir gemeinniitzige, mildtétige oder kirchliche Zwe-

‘cke  (§ 34 ff BAO) abgestimmtes Statutenmuster siche www.bmf.gv.at/steuern/richtlinien unter Vereins-

richtlinien 2001/Anhang/Musterstatuten und Formulare.
3 zB auf ganz Osterreich, das Gebiet des Bundeslandes XY oder das Gebiet der Stadt/Gemeinde YZ.
* Das Vereinsgesetz verlangt eine klare und umfassende Umschreibung des Zwecks.



§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

K

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und mate-
riellen Mittel erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen’

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

)

L

Vortrige und Seminare

Gesellige Zusammenkiinfte

Diskusionsveranstaltungen

Musikantentreffen und Auftritte div. Interpreten

Herausgabe von Puplikationen in Ton, Wort und Bild
Kirchliche Veranstalltungen (rom. Kath. Kirche)
Konzertbesuche und Konzertreisen

Griindung musikalischer Gruppierungen im Sinne des Abs. 2

Schaffung und Erhaltung sowie Arrangieren von musikalischen Werken im Sinne
Abs. 2

Beschaffung und Restauration von Instrumenten im Sinne Abs. 2

¢ (2) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch®

a) Beitrits- und Mitgliedsbeitrige

b) Ertrdgnisse aus Veranstaltungen

¢) Spenden

d) Sammlungen

e) Vermichtnissen und Zuwendungen

s Tatigkeiten wie zB Vortrage und Versammiungen, gesellige Zusammenkiinfte, Diskussionsveranstaltun-
gen, Herausgabe von Publikationen, Einrichtung einer Bibliothek.

Abgesehen von den weithin iblichen Beitrittsgebuhren und Mitgliedsbeitragen kommen zB Ertragnisse
aus Veranstaltungen oder aus vereinseigenen Unternehmungen, Spenden, Sammiungen, Verméchtnisse
und sonstige Zuwendungen in Betracht.



§ 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, auBerordentliche und Ehren-
mitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. Aufler-
ordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstitigkeit vor allem durch Zahlung
eines erhohten Mitgliedsbeitrags fordern. Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu we-
gen besonderer Verdienste um den Verein ernannt werden.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

7

Mitglieder des Vereins konnen alle physischen Personen’,sowie juristische Personen und

rechtsfahige Personengesellschaften® werden.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern entscheidet
der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.

(3) Bis zur Entstehung des Vereins erfolgt die vorlaufige Aufnahme von ordentlichen und
auBerordentlichen Mitgliedern durch die Vereinsgriinder, im Fall eines bereits bestell-
ten Vorstands durch diesen. Diese Mitgliedschaft wird erst mit Entstehung des Vereins
wirksam. Wird ein Vorstand erst nach Entstehung des Vereins bestellt, erfolgt auch die
(definitive) Aufnahme ordentlicher und auBerordentlicher Mitglieder bis dahin durch
die Griinder des Vereins.

(4) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die General-
versammliung.

§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedéchaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfihigen Per-
sonengesellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt
und durch Ausschluss.

” Beschrankungen zB hinsichtlich des Alters, des Geschlechtes, der Staatsbirgerschaft, des Berufes, der
Unbescholtenheit sind méglich, aber nicht geboten.

8 Das sind die Offene Handelsgeselischaft (OHG), die Kommanditgesellschaft (KG) und die Eingetragene
Erwerbsgesellschaft (EEG).



(2) Der Austritt kann nur zum’® 31. Dezember jeden Jahres erfolgen. Er muss dem Vorstand
mindestens ein Monat vorher schriftlich oder miindlich mitgeteilt werden. Erfolgt die
Anzeige verspitet, so ist sie erst zum nichsten Austrittstermin wirksam. Fiir die Recht-
zeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe mafigeblich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftli-
cher Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist ldnger als sechs Monate mit
der Zahlung der Mitgliedsbeitrdge im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der
fillig gewordenen Mitgliedsbeitrige bleibt hievon unberiihrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt
werden.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden
von der Generalversammlung iiber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen und
die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das Stimmrecht in der Generalver-
sammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht nur den ordentlichen und den
Ehrenmitgliedern zu.

(2) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kriften zu fordern
und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch er-
leiden konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu
beachten. Die ordentlichen und auBerordentlichen Mitglieder sind zur piinktlichen Zah-
lung der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitriige in der von der Generalversammlung
beschlossenen Hohe verpflichtet.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammliung (§§ 9 und 10), der Vorstand (§§ 11
bis - 13), die Rechnungsprifer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 195).

® zB 31. Dezember jeden Jahres.



§ 9: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist die ,,Mitgliederversammlung“ im Sinne des Vereinsgeset-
zes 2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet'® jahrlich statt.

(2) Eine auferordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des Vorstands, der
ordentlichen Generalversammlung oder auf schriftlichen Antrag von mindestens einem
Zehntel der Mitglieder oder auf Verlangen der Rechnungspriifer binnen vier Wochen
statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den aufierordentlichen Generalversammlungen
sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich, mittels Tele-
fax oder per E-Mail (an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene Fax-Nummer
oder E-Mail-Adresse) einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat un-
ter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand.

(4) Antrige zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin der Gene-
ralversammlung beim Vorstand schriftlich, mittels Telefax oder per E-Mail einzurei-
chen.

i
LB

(5) Giiltige Beschliisse — ausgenommen solche iiber einen Antrag auf Einberufung einer
auferordentlichen Generalversammlung — kénnen nur zur Tagesordnung gefasst wer-
den.

’

3

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt
sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Be-
vollmichtigung ist zuldssig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen be-
schlussfihig.

\

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der
Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Beschliisse, mit de-
nen das Statut des Vereins gedndert oder der Verein aufgelost werden soll, bediirfen je-

1% 2B jahrlich, alle zwei oder alle vier Jahre (abgestimmt auf die Funktionsdauer des Vorstands nach § 11
Abs 3). Das Vereinsgesetz verlangt, dass eine Mitgliederversammiung zumindest alle vier Jahre einberu-
fen wird.
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doch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stim-
men.

-
(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Obmann, in dessen Verhinderung
sein Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fithrt das an Jahren ilteste an-
wesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10: Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des Rechnungsab-
schlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer;

b) Beschlussfassung iiber den Voranschlag;

¢) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands (alle 3 Jahre) und der Rechnungs-
priifer (jahrlich)
d) Genehmigung von Rechtsgeschiften zwischen Rechnungspriifern und Verein;

¢) Entlastung des Vorstands;

f) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrage fiir ordentliche und
fiir auBerordentliche Mitglieder;

g) Verleihung und Aberkénnung der Ehrenmitgliedschaft; '
h) Beschlussfassung iiber Statuteniinderungen und die freiwillige Auflosung des Vereins;

i) Beratung und Beschlussfassung iiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 11: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus sechs Mitgliedern, und zwar aus dem Obmann und seinem
Stellvertreter, dem Schriftfiihrer und seinem Stellvertreter, dem Kassier und seinem
Stellvertreter'". '

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gew#hit. Der Vorstand hat bei Aus-
scheiden eines gewihlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wihlbares
Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrigliche Genehmigung in der nichstfolgenden

" Das Vereinsgesetz verlangt, dass das Leitungéorgan des Vereins aus mindestens zwei natirlichen Per-
sonen besteht.



Generalversammlung einzuholen ist. Féllt der Vorstand ohne Selbstergéinzung durch
Kooptierung iiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder Rechnungs-
priifer verpflichtet, unverziiglich eine auBerordentliche Generalversammlung zum
Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungspriifer
handlungsunfihig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt,
unverziiglich die Bestellung eines Kurators beim zustindigen Gericht zu beantragen,
der umgehend eine auBerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betréigt'? 3 Jahre. Wiederwahl ist moglich.

(4) Der Vorstand wird vom Obmann, in dessen Verhinderung von seinem Stellvertreter,
schriftlich oder miindlich einberufen. Ist auch dieser auf unvorhersehbar lange Zeit
verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Hilfte von ihnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschiag.

(7) Den Vorsitz fiihrt der Obmann, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch dieser
verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren #ltesten anwesenden Vorstandsmitglied
oder jenem Vorstandsmitglied, das die iibrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu
bestimmen.

(8) AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion
eines Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Riicktritt (Abs. 10).

(9) Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw Vor-
standsmitglieds in Kraft.

\

(10)Die Vorstandsmitglieder kdénnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erkldren. Die
Riicktrittserkldrung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vor-
stands an die Generalversammlung zu richten. Der Riicktritt wird erst mit Wahl bzw
Kooptierung (Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

'2 2B zwei oder vier Jahre (abgestimmt auf den Abstand zwischen ordentlichen Generalversammiungen
nach § 9 Abs 1).



§ 12: Aufgaben des Vorstands

%
Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten ei-
nem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbe-
sondere folgende Angelegenheiten:

(1) Erstellung des Jahresvoranschlags sowie Abfassung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses (= Rechnungslegung);

(2) Vorbereitung der Generalversammlung;

(3) Einberufung der ordentlichen und der auBerordentlichen Generalversammlung;

(4) Verwaltung des Vereinsvermdgens;

(5) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auBerordentlichen Vereinsmitgliedern;

(6) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

§13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder
-

(1) Der Obmann fiihrt die laufenden Geschifte des Vereins. Der Schriftfithrer unterstiitzt
den Obmann bei der Fiihrung der Vereinsgeschifte.

¥

: (2) Der Obmann vertritt den Verein nach auBlen. Schriftliche Ausfertigungen des Vereins
bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschriften des Obmanns und des Schriftfiihrers, in
Geldangelegenheiten (= vermoégenswerte Dispositionen) des Obmanns und des Kas-
siers. Rechtsgeschifte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bediirfen der Zu-
stimmung eines anderen Vorstandsmitglieds.

(3) Rechtsgeschiiftliche Bevollméchtigungen, den Verein nach aufien zu vertreten bzw. fiir
ihn zu zeichnen, kdnnen ausschlieBlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitglie-
dern erteilt werden.

(4) Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbstdndig Anordnungen zu treffen; im Innenverhéltnis bediirfen diese
jedoch der nachtriaglichen Genehmigung durch das zustédndige Vereinsorgan.



(5) Der Obmann fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.
(6) Der Schriftfiihrer fiihrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.
(7) Der Kassier ist fiir die ordnungsgemiBe Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

(8) Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des Obmanns, des Schriftfiihrers oder des
Kassiers ihre Stellvertreter.

§ 14: Rechnungspriifer

(1) Zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von'® einem
Jahr gewihlt. Wiederwahl ist méglich. Die Rechnungspriifer diirfen keinem Organ —
mit Ausnahme der Generalversammlung — angehoren, dessen Tétigkeit Gegenstand der
Priifung ist.

(2) Den Rechnungspriifern obliegt die laufende Geschiftskontrolle sowie die Priifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmiBigkeit der Rechnungsle-
gung und die statutengemifBe Verwendung der Mittel.

(3) Rechtsgeschifte zwischen Rechnungspriifern und Verein bediirfen der Genehmigung
3 durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Be-
stimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngeméB.

§ 15: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhiltnis entstehenden Streitigkeiten ist
das vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung® im
Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ZPO.

\

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es
wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen
macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des

'3 ZB zwei oder vier Jahre (abgestimmt auf den Abstand zwischen ordentlichen Generalversammiungen
nach § 9 Abs 1).



Schiedsgerichts namhaft. Nach Verstindigung durch den Vorstand innerhalb von sieben
Tagen wihlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drit-
tes ordentliches Mitglied zum Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleich-
heit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsge-
richts diirfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehdren,
dessen Titigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht fillt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet
nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgiiltig.

§ 16: Freiwillige Auflésung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur
mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — iiber
die Abwicklung zu beschlieBen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und
Beschluss dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiven verbleiben-
de Vereinsvermdgen zu iibertragen hat. Dieses Vermogen soll, soweit dies moglich und
erlaubt ist, einer Organisation zufallen, die gleiche oder dhnliche Zwecke wie dieser
Verein verfolgt, sonst Zwecken der Sozialhilfe.



